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Procedura aperta propedeutica alla modifica del Codice di Comportamento dei dipendenti

Comunicazione rivolta a dipendenti, cittadini, operatori del settore e finalizzata a valutazioni,
osservazioni e integrazioni

Il Responsabile della prevenzione della corruzione del Comune di Costa de’ Nobili ha predisposto
la proposta preliminare di integrazione del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune
di Costa de” Nobili, sulla base del quadro normativo di cui al D.L. 36/2022 (PNRR 2), la cui finalita
e quella di ridefinire gli standard di condotta connessi all’esercizio di funzioni pubbliche, anche
alla luce dell’art. 4 che modifica I'art. 54 comma 1 bis del D.Lgs. 165/2001

Il Codice di comportamento rappresenta lo strumento attraverso il quale l'amministrazione
comunale sistematizza e descrive i doveri di diligenza, lealta, imparzialita e buona condotta che i
pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare.

In un'ottica di ampia condivisione e partecipazione, che possa coinvolgere dipendenti, cittadini e
operatori del settore (interni ed esterni all'amministrazione), I'Ente, con la presente comunicazione,
intende sottoporre agli interessati la proposta di modifica del testo, i cui contributi propositivi
saranno valutati all'interno del procedimento istruttorio ai fini della definitiva approvazione del
Codice.

La fase partecipativa si concludera entro quindici giorni dalla pubblicazione del presente avviso
sul sito internet comunale.

Pertanto, gli interessati, potranno far pervenire le loro osservazioni, valutazioni ed integrazioni
alla proposta entro e non oltre le ore.{> %54 del giorno 23 |02 (2024, alle caselle di posta

elettronica: comune.costadenobili@pec.regione.lombardia.it

Allegato 1:
Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Costa de’ Nobili (testo in giallo
modificato)
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